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Resumen de la Plantilla LCAP y Actualización 
Anual 

 
Introducción:   

El Plan de Rendimiento de Cuentas bajo Control Local (LCAP) 
es una herramienta de planificación para que los distritos 

demuestren como van a mejorar resultados estudiantiles y 
rendimiento total.   
 

Ocho prioridades del Estado de California deben abordarse: Servicios 

Básicos,  Normas Académicas, Participación de los Padres, 

Rendimiento Estudiantil, Ambiente Escolar, Acceso a Cursos, y Otros 
Resultados. LCAP  en un plan de 3 años para el próximo ciclo 

escolar y los próximos 2 años. “Año 1” cambia cada año. Para el 
LCAP 2016—17: 

 

 Año 1 = 2016—2017  
 Año 2 = 2017—2018   

 Año 3 = 2018—2019  
 

Sección 1:  Compromiso Accionista  
A. Detalla planes de WCCUSD para incluir accionistas: padres, 

comunidad, estudiantes, y otros, y sus impactos.  (p 3)  

B. Muestra actualizaciones del LCAP basado en aportes de 
accionistas. (p 4-11) 
 

Sección 2: Metas, Acciones, Gastos, e Indicadores de Progreso 
 

Metas LCAP 2016-17 (p 14-37) 

Meta 1: Mejorar rendimiento estudiantil para todos los alumnos y 
acelerar aumentos de aprendizaje estudiantil para alumnos 

aprendices del ingles (EL) y de bajos recursos (LI). (p 14-
22) 

Meta 2: Mejorar prácticas instructivas mediante desarrollo 

profesional y comunidades profesional de aprendizaje en las 
escuelas; reclutar y retener maestros y directores de alta 

calidad. (p 23-26) 
Meta 3: Aumentar compromiso, participación, y satisfacción de 

padres y la comunidad. (p 27-29) 
Meta 4: Mejorar compromiso estudiantil y resultados de entornos, y 

asignar servicios a estudiantes EL y LI. (p 30-35) 

Meta 5: Proporcionar servicios básicos a todos los estudiantes, 
incluyendo instalaciones,  acceso a materiales y tecnología. 

(p 36-37) 
 

Actualización Anual del LCAP 2015-16 (p 38-51)  
Provee un repaso de como el distrito desempeño en cada un a de las 

metas LCAP 2015-2016 LCAP. Define los cambios en acciones, 
servicios, y gastos que se harán debido al repaso.   
 

Sección 3:  Uso de fondos de Subvenciones Suplementarias y de 

Concentración y Proporcionalidad  

A. WCCUSD identifica la cantidad de financiación suplementaria 
recibida y como se gastara. (p 52) 

B. WCCUSD muestra el porcentaje por cual los servicios para 
alumnos no-duplicados deben ser mejorados o aumentados.  

    (p 53)  

Por favor visite www.wccusd.net/lcap  

para LCAP y documentos relacionados. 


